

 


Jag heter Anneli Andersén och är 
nyanställd av Jämtland/Härjedalens 
Fotbollförbund i ett projekt som heter 

Landsbygdsutveckling. 

I detta projekt kommer jag jobba intimt 
mot föreningar som vill stärka och 
utveckla sin förening på traditionellt 

sätt. Naturligtvis finns det även 
utrymme för nytänkande och andra 
möjligheter för de som tänker utanför 

”ramen”. Det finns så mycket vi kan 

göra tillsammans och självklart ska vi 
samarbeta i vårt stora och föreningstäta 
län.  Även om vi just nu är många 

föreningar som har fotboll i sin 
verksamhet, så finns det vinster i att 
samarbeta med olika evenemang och 
kunskapsutbyte.

Vad du och din förening i dagsläget 
behöver för att utvecklas och stärkas 
på din hemmaplan vet bara ni. Men 

frågan är vad jag kan hjälpa till med?

Min vision och förhoppning är att jag 
ska få komma och bekanta mig med er 
verksamhet och få lära känna er på ett 

personligt plan.  För att det ska bli 
verklighet så kommer jag, förutom detta 
utskick, att ta kontakt med föreningarna 
personligen. Självklart så får ni gärna 

redan nu höra av er. Om ni vill ha 
kontakt med mig finns jag på Idrottens 
hus i Östersund. 

anneli.andersen@jhidrott.rf.se 

Föreningsutvecklare i Jämtland/Härjedalen 
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Föreningen - en 
fantastisk möjlighet 
till utveckling
Att tillhöra en förening är en tradition 
som alltid har funnits i det svenska 
samhället. Största idrotten i Sverige är 

fotboll och av den anledningen finns det 
många föreningar som har fotboll som 
verksamhet. Så har det varit och så 
kommer det förbli, eller?

HAR VI RÅD ATT LUTA OSS 
TILLBAKA I SOFFORNA OCH 
TRO/HOPPAS ATT 
TRADITIONEN KOMMER ATT 
SÄKERSTÄLLA 
FÖRENINGARNAS 
VERKSAMHETER I 
FRAMTIDEN?

Framtiden för din förening
Vad är det som gör att medlemmar vill 
vara med i just din förening? Är 
verksamheten så attraktiv att det ”går av 

sig själv”?

Det går alltid att bli bättre
Det finns ingenting som går av sig själv, det 
behövs kraft och mod att dra igång ett 

utvecklingsarbete. Men det går! 

Vill ni vara med i framtiden
Känner ni i föreningen att ni vill utvecklas 
så ska jag göra allt för att hjälpa er. Det 
kan vara: tränarutbildningar, framställning 

av utvecklingsplaner, policy i föreningen, 
ledarrekrytering, evenemangsfrågor, 
samarbete med andra föreningar eller 

något helt annat. Ni har behoven, jag vill 
hjälpa till.

FÖRENINGENS 
POLICY

VAD VILL NI ATT ER FÖRENING 
SKA STÅ FÖR? VILKA SIGNALER 
SÄNDER ERT KLUBBMÄRKE UT? 

UTVECKLINGSPLANER FÖR ERA 
UNGDOMSLAG - ÄR DE AKTUELLA 
OCH JOBBAR ALLA LEDARE EFTER 
DEN?

LEDAR-
REKRYTERING

HUR FÅR NI FLER MÄNNISKOR 
ATT ENGAGERA SIG I ER 
VERKSAMHET? ÄR DET KÖ ELLER 
FÅR NI LETA MED LJUS OCH 
LYKTA FÖR ATT HITTA EN 
FRIVILLIG ATT STÄLLA UPP?

TÄNK OM NÅGON ELDSJÄL 
SLUTAR - VAD HÄNDER DÅ?

ANLÄGGNINGEN

HAR FÖRENINGEN EN 
ANLÄGGNING?  ANVÄNDS DEN 
ÅRET RUNT OCH ÄR FULLBOKAD  
ÄR DET BARA ATT GRATULERA. 
DET FINNS FLERA SÄTT ATT GÖRA 
ANLÄGGNINGEN ATTRAKTIV FÖR 
MER OCH FLERA ANVÄNDARE. 

VAD BEHÖVER NI GÖRA?



Svensk fotbolls vision är 
"En förening i varje by - 
fotboll för alla."
I Sverige finns 3345 
fotbollsföreningar och de allra 
flesta av de som finns på 
landsbygden spelar där en stor 
social roll för sin by och sin 
bygd. Fotbollen är en stark 
sammanhållande kraft i 
vardagslivet på landsbygden och 
det handlar då inte bara om 
spelet på planen utan lika mycket 
om en aktiv social närvaro i 
bygden. Svenska 
Fotbollförbundet har sedan snart 
två år tillbaka satsat hårt på att 
bli en aktiv medspelare inom 
ramen för 
Landsbygdsprogrammet 2007 - 
2013.

Mer än fotboll

Många fotbollsföreningar sysslar 
inte bara med att utbilda 
fotbollsspelare utan svarar för en 
rad sociala aktiviteter i sin bygd, 
som t ex Valborgs- och 
midsommarfirande, 
ungdomsträffar, 
pensionärsträffar, fotbollsskolor 
och fotbollsläger öppna för alla. 
Vanliga lokala samarbetspartners 
är kyrkan, PRO, 
hembygdsföreningar, 
bostadsföretag, skolor, 
kommuner mfl. Fotbollen har 
också en stark position när det 
gäller att integrera 
invandrarungdomar i våra 

fotbollsföreningar och i 
synnerhet pojkar med 
invandrarbakgrund finns med i 
väldigt stor utsträckning. Nio av 
tio landslagsspelare kommer 
ursprungligen från en 
landsbygdsförening. Det är alltså i 
denna positiva miljö som 
talangerna börjar gro.

Varför ett 
handlingsprogram?
Alla skall få möjligheten att utöva 
fotboll. Det finns flera tusen byar 
där det är viktigt att ta vara på 
de talanger som växer fram, 
inom dessa kan fotbollen också 
bidra till att stärka den så viktiga 
sociala gemenskapen. 
Landsbygdens fotbollsföreningar 
är ofta också ägare av sina 
anläggningar. Dessa anläggningar 
utgör ofta en viktig del av 
bygdens totala attraktionskraft, 
dessa anläggningar har 
förutsättningar att utvecklas och 
kan på så sätt stärka 
landsbygdens och 
fotbollsföreningens 
attraktionskraft.

Vi vet att befolkningen på 
landsbygden har minskat, vi vet 
också att allt fler föreningar går 
samman för att kunna överleva 
och utvecklas, därutöver är 
tendensen att föreningarna tar 
ett allt bredare ansvar för en 
bygds utveckling. Inom förbundet 
bör vi arbete för att stödja och 
stimulera denna utveckling samt 

utifrån detta lära oss hur vi skall 
inrikta vår verksamhet på lång 
sikt.

Målet
Förbundet antar ett program som 
har som mål att stödja 
landsbygdsfotbollens utveckling 
samt som mål att stärka 
föreningarnas möjlighet att 
utveckla sin verksamhet på så 
sätt att lansbygdens och 
landsbygdsfotbollens 
attraktionskraft stärks. I detta 
arbete bör samarbete ske med 
andra lokala föreningar ex-vis 
genom utarbetandet av lokala 
utvecklingsprogram för bygden i 
sin helhet.

Landsbygdsutveckling



Är ni som förening intresserad?

KONTAKTUPPGIFTER

Jämtland/Härjedalens FF

Anneli Andersén

Idrottens Hus

Box 384

831 25 Östersund

Telefon vx 063 - 12 76 10

anneli.andersen@jhidrott.rf.se
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